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ABSTRACT

SDN 150/IX Muaro Jambi masih menggunakan sistem presensi manual rentan kerusakan dokumen,
kehilangan, penitipan absen, dan lambat rekapitulasi. Penelitian ini bertujuan merancang sistem
informasi presensi pegawal berbasis web untuk efisiensi dan akurasi. Menggunakan pendekatan
kualitatif postpositivisme dengan metodologi SDLC Waterfall, populasi meliputi 18 pegawai dengan
purposive sampling terhadap informan kunci termasuk kepala sekolah dan staf representatif.
Pengumpulan data melalui wawancara, observasi langsung, dan studi pustaka dianalisis dengan model
interaktif Miles dan Huberman (reduksi data, penyajian, penarikan kesimpulan). Hasil menunjukkan
prototipe fungsional dengan login multi-role, presensi foto berbasis radius lokasi, pengajuan izin,
laporan otomatis, dan skor kelayakan Likert 929 dari lima responden dengan usability 100%. Sistem
berhasil mengatasi keterbatasan manual.

Kata Kunci: Attendance System, Information System, SDLC Waterfall, Web Development
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PENDAHULUAN

Perkembangan teknologi informasi saat ini, baik software maupun hardware, berkembang
pesat dan telah diterapkan luas di berbagai bidang, khususnya aplikasi web yang didukung internet
untuk mempermudah pengiriman dan penerimaan informasi di perusahaan, sekolah, serta lembaga
pendidikan lainnya (Olindo & Syaripudin, 2022; Pangestu, 2024). Kebutuhan akan informasi yang
tepat, akurat, cepat, dan lengkap menjadi tujuan utama dalam pendidikan, di mana teknologi informasi
memainkan peran krusial untuk menyederhanakan pekerjaan manusia (Zamroni, 2020; Novita, 2021).
Kemajuan ini mendorong inovasi transformasi digital, seperti sistem presensi berbasis web yang
meningkatkan efisiensi operasional di sektor pendidikan (Ardikasari, 2023; Suryadithia et al., 2023).

Penerapan teknologi dalam pendidikan merupakan tuntutan zaman untuk menghadirkan
inovasi pembelajaran, termasuk menyelesaikan masalah presensi yang sebelumnya sulit diatasi (Putri
Ergadia Soebagjo, 2024; Wulandari et al., 2022). Presensi kehadiran menjadi elemen penting di setiap
instansi pendidikan sebagai penunjang kegiatan, manajemen data kehadiran individu atau kelompok
untuk laporan manajemen, serta ukuran disiplin pegawai (Firdaus et al., 2022; Pangestu, 2024).
Teknologi efisien diperlukan untuk mengumpul, memproses, menyimpan, dan melaporkan data
kehadiran di lembaga pendidikan (Helyatin et al., 2024; Suryadithia et al., 2023).

Kepegawaian melibatkan pengelolaan sumber daya manusia, mencakup kedudukan,
kewajiban, hak, dan pembinaan pegawai untuk mencapai tujuan organisasi pendidikan seperti guru
dan staf (Faqih & Basysyar, 2022; Wijaya & Hendrastuty, 2022). SDN 150/IX Muato Jambi, dengan
18 pegawai dan 11 ruangan, masih mengandalkan presensi manual menggunakan buku dan alat tulis,
yang memakan waktu lama dalam pencatatan (Olindo & Syaripudin, 2022; Novita, 2021). Sistem ini
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rentan terhadap kerusakan fisik seperti cipratan air, kehilangan dokumen akibat penumpukan, serta
penitipan absen antarpegawai (Helyatin et al., 2024; Pangestu, 2024).

Permasalahan semakin kompleks karena rekapitulasi manual memerlukan waktu panjang,
menyulitkan pemantauan real-time, dan menghambat pengambilan keputusan saat ketidakhadiran
guru (Firdaus et al, 2022; Suryadithia et al, 2023). Penumpukan arsip juga memakan ruang
penyimpanan dan menyulitkan pencarian data (Putri Ergadia Soebagjo, 2024; Wulandari et al., 2022).
Solusi sistem presensi berbasis web diusulkan untuk akses fleksibel via internet, pemantauan real-time,
dan penyimpanan database terpusat guna minimalisir risiko kehilangan (Ardikasari, 2023; Novita,
2021).

Penelitian ini bertujuan merancang sistem informasi presensi pegawai berbasis web di SDN
150/IX Muaro Jambi menggunakan SDLC Waterfall, PHP, MySQL, dan UML untuk efisiensi,
akurasi, serta akses mudah, mengatasi kelemahan manual dengan fitur login, input presensi, pengajuan
izin, dan laporan otomatis (Helyatin et al., 2024; Wijaya & Hendrastuty, 2022). Urgensi penelitian
terletak pada transformasi digital pendidikan dasar di daerah terpencil seperti Muaro Jambi, di mana
presensi manual menghambat administrasi dan disiplin pegawai (Faqih & Basysyar, 2022; Pangestu,
2024). Kebaruan penelitian ini adalah integrasi pembatasan radius lokasi sekolah dan kamera presensi,
yang belum umum di sekolah dasar negeri serupa, dengan pengujian black box dan Likert mencapai
92% kelayakan (Olindo & Syaripudin, 2022; Suryadithia et al., 2023).

METODE
Jenis dan Metode Penelitian

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif berbasis filsafat postpositivisme untuk
mengeksplorasi kondisi alami objek penelitian, di mana peneliti berperan sebagai instrumen utama
dalam pengumpulan dan analisis data (Sugiyono, 2019; Wahid, 2020). Pendekatan ini dilengkapi
dengan metode pengembangan sistem menggunakan System Development Life Cycle (SDLC) model
Waterfall, yang bersifat linear dan berurutan dari tahap perencanaan hingga pemeliharaan, sehingga
setiap tahap harus selesai sebelum melanjutkan ke tahap berikutnya tanpa kemungkinan pengulangan
(A. A. Wahid, 2020; Trinata et al., 2025). Model Waterfall dipilih karena kesesuaiannya dengan proyek
sistem informasi presensi yang memiliki kebutuhan jelas dan stabil, sebagaimana umum diterapkan
dalam pengembangan aplikasi berbasis web di sektor pendidikan (Sudaryono, 2021; Apriani et al.,
2022).

Instrumen dan Teknik Analisis Data

Instrumen penelitian mencakup peneliti sebagai pengumpul data primer melalui wawancara
mendalam dengan pegawai SDN 150/IX Muaro Jambi, observasi langsung terhadap proses presensi
manual, serta studi pustaka dari jurnal dan buku terkait sistem informasi kepegawaian (Sugiyono, 2019;
Emzir, 2022). Teknik analisis data mengikuti model interaktif Miles dan Huberman yang terdiri dari
reduksi data untuk memfokuskan informasi esensial, penyajian data dalam bentuk narasi, tabel, atau
diagram, serta penarikan kesimpulan/verificasi melalui diskusi dan peninjauan ulang (Spradley &
Huberman, 2024; Qomaruddin et al., 2024). Pendekatan ini memastikan temuan bersifat induktif dan
menekankan makna kontekstual, dengan triangulasi sumber untuk validitas (Creswell & Poth, 2023;
Sudaryono, 2021).

Populasi dan Sampel

Populasi penelitian adalah seluruh 18 pegawai SDN 150/IX Muaro Jambi, termasuk gutu, staf
administrasi, dan kepala sekolah, yang terlibat dalam proses presensi harian di lokasi RT 14 Dusun 03
Desa Mekarsari, Kecamatan Kumpeh, Kabupaten Muaro Jambi (Helyatin et al., 2024; Wijaya &
Hendrastuty, 2022). Sampel dipilih secara purposif dengan teknik kualitatif non-probability,
melibatkan kepala sekolah, dua pegawai representatif, dan admin untuk wawancara mendalam, serta
observasi terhadap seluruh proses manual untuk representasi komprehensif (Sugiyono, 2019; Emzir,
2022). Pemilihan ini memastikan data mencakup variasi peran dan pengalaman, sesuai prinsip
sampling kualitatif yang menargetkan informasi kaya daripada generalisasi statistik (Creswell & Poth,
2023; Trinata et al., 2025).
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Prosedur Penelitian

Prosedur dimulai dengan tahap perencanaan Waterfall melalui identifikasi masalah presensi
manual via observasi awal dan studi pustaka, diikuti analisis kebutuhan dengan wawancara untuk
merumuskan kebutuhan fungsional/non-fungsional seperti login multi-role dan rekap otomatis (A.
A. Wahid, 2020; Faqih & Basysyar, 2022). Tahap desain menggunakan UML (Use Case, Class
Diagram) dan perancangan interface, kemudian implementasi dengan PHP, MySQL, XAMPP pada
perangkat Lenovo Ideapad, serta pengujian black box dan Likert scale terhadap 5 responden (Helyatin
et al., 2024; Sudaryono, 2021). Analisis data dilakukan secara iteratif pasca-pengumpulan untuk
validasi, diakhiri pemeliharaan sistem dengan tingkat kelayakan 92% (Spradley & Huberman, 2024;
Creswell & Poth, 2023).

HASIL DAN PEMBAHASAN
Deskripsi Umum Hasil Penelitian

SDN 150/IX Muaro Jambi merupakan salah satu Sekolah Dasar Negeti yang berada di bawah
kewenangan Dinas Pendidikan Kabupaten Muaro Jambi. Sekolah ini berlokasi di Rt 14, Dusun 03,
Desa Mekarsari, Kec. Kumpeh Kab. Muaro Jambi, Provinsi Jambi. Sekolah ini didirikan pada tahun
1986 berdasarkan Surat Keputusan(SK) pendirian yang dikeluarkan oleh Kementerian Pendidikan dan
kebudayaan Republik Indonesia, sesuai dengan nomor SK yang telah ditetapkan. SDN 150IX Muaro
Jambi memiliki akreditasi "B" berdasarkan Surat Keputusan No. 312/BANSM-Prov/X1/]Jbi/2018
yang dikeluarkan pada tanggal 11 November 2018 Sejak awal pendirianya. Hal ini menunjukkan bahwa
sekolah ini telah memenuhi standar mutu pendidikan yang ditetapkan oleh pemerintah dan memiliki
komitmen untuk memberikan layanan pendidikan yang berkualitas bagi anak-anak di wilayah tersebut.

Saat ini, SDN 150/IX Muaro Jambi dipimpin oleh Kepala Sekolah bernama Idham Kholik,
S.Pd., Gr., yang secara aktif memimpin dan mengelola kegiatan operasional serta pengembangan
sekolah. Jumlah tenaga pendidik yang bertugas disekolah ini sebanyak 18 orang, yang terdiri dari guru
kelas, guru mata pelajaran, .mencakup ruang belajar siswa, ruang guru, ruang kepala sekolah. Secara
keseluruhan, sekolah berdiri di atas lahan seluas kurang lebih 2 hektar. SDN 150/IX Muaro Jambi
berkomitmen untuk terus meningkatkan mutu pendidikan dasar melalui pelayanan pendidikan yang
beriorientasi pada karakter, kompetensi, serta nilai-nilai kebangsaan. Sekolah ini melaksanakan
kegiatan belajar mengajar selama enam hari dalam seminggu dengan sistem pembelajaran pagi.
Dengan fasilitas yang memadai dan pengajar yang profesional, SDN 150/IX Muaro Jambi bertekad
untuk mencetak generasi muda yang cerdas, berakhlak mulia, dan siap menghadapi tentang masa

depan.

Analisis Sistem Yang Sedang Berjalan

Sebelum merancang suatu sistem baru, langkah awal yang harus dilakukan adalah menganalisis
sistem yang sedang berjalan. Analisis ini menjadi sangat penting karena dapat memberikan gambaran
nyata mengenai bagaimana proses yang ada berlangsung, sekaligus menjadi dasar dalam melakukan
evaluasi terhadap kekuatan maupun kelemahan sistem tersebut. Dengan adanya analisis, peneliti
memperoleh landasan yang jelas untuk menyusun rancangan sistem baru yang lebih efektif dan efisien,
serta dapat meminimalisir kelemahan yang terdapat pada sistem lama.

Analisis ini dilakukan setelah peneliti melaksanakan observasi serta wawancara secara langsung
dengan kepala sekolah dan pegawai di SDN 150/IX Muatro Jambi. Melalui proses tersebut, peneliti
memperoleh informasi yang lebih mendalam mengenai permasalahan dan kesulitan yang dihadapi
dalam sistem yang sedang berjalan, sehingga hasil analisis ini dapat dijadikan dasar pertimbangan
dalam perancangan sistem yang diusulkan
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Operator Pegawai Kepala Sekolah

Menyiapkan Guru Mengisi
Buku Absen Buku Absen

buku absen /

A 4
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Merekap Buku Selesai
Absen

Gambar 1. Sistem yang sedang berjalan

Indetifikasi Masalah

Berdasarkan hasil penelitian awal, diketahui bahwasan permasalah dalam sistem presensi pada
presensi pegawai di SDN 150/Muaro Jambi. bahwasanya masih dilakukan presensi manual yang
mengandalkan pencatatan buku dan alat tulis. Sistem pencatatan kehadiran guru dan staf yang
dilkukan secara manual di SDN 150/IX Muaro Jambi menimbulkan berbagai masalah yang komplek
seperti.

1. Media pencatatan manual bersifat rentan terhadap kerusakan fisik, seperti terkena cipratan air,
robek, atau luntur, yang berpotensi menyebabkan hilangnya data penting.

2. Pencatatan manual juga sering terjadi penitipan absen oleh pegawai.

3. Penggunaan sistem manual menyebabkan terjadinya penumpukan dokumen arsip yang tidak
hanya menyulitkan dalam pencarian, tetapi juga memerlukan ruang penyimpanan tambahan
yang tidak efisien.

4. Proses rekapitulasi data kehadiran secara manual membutuhkan waktu yang relatif lama dan
berdampak pada keterlabatan penyusunan laporan absen

Analisis Sistem Yang Diusulkan

Adapun perancangan sistem informasi presensi pegawai berbasis web di SDN 150/IX Muaro
Jambi yang diusulkan dalam penelitian ini direpresentasikan dalam bentuk Use Case Diagram.
Diagram ini digunakan untuk memperlihatkan interaksi antara aktor dengan sistem serta fungsi-fungsi
utama yang terdapat di dalamnya. Secara lebih jelas, rancangan sistem yang diusulkan dapat dilihat
pada gambar Use Case Diagram di bawah ini.

Sistem Informasi
Pegawai

kelola data Pegawai
pegawiai upload foto
presensi
TN
(kelola jabatan )
N fhat data presensi
pribadi

kelola lokasi
Admin presensi

update profil

Ajukan
Ketidakhadiran

kelola akun user

melihat laporan /m

presensi
linat lapor presensi
pegawai
kelola
ketidakhadiran Kepala Sekolah

i

iy

Logout
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Gambar 2. Use Case Diagram

Keterangan sistem yang diusulkan:

1. Admin

Aktivitas yang dilakukan oleh admin pertama login setelah login admin dapat mengelolah data
pegawai, kelola jabatan, kelola presensi, kelolah akun user, dan generate laporan presensi.

2. Pegawai

Aktivitas yang dilakukan oleh pegawai adalah login , input absen masuk dan pulang , upload foto
presensi, ajukan ketidakhadiran(izin/sakit/cuti), update profil(ubah data diri, ubah passwoard, ubah
email).

3. Kepala Sekolah

Aktivitas yang dilakukan oleh kepala sekolah adalah login, input absen masuk , pulang , lihat laporan
pegawai(hatian/bulanan) dan kelola ketidakhadiran (setuju/tolak).

Analisis Kebutuhan Sistem
1. Kebutuhan Fungsional
Kebutuhan fungsional dibutuhkan untuk mengetahui apa saja hal-hal yang diperlukan dalam
merancang sistem untuk website presensi pegawai di SDN 150/IX Muaro Jambi. Adapun kebutuhan
fungsional adalah sebagai berikut:
A. Halaman login admin
Halaman dimana admin harus memasukan ewai/ dan password untuk dapat login dan mengelolah
website Presensi
a. Halaman login pegawai.
Halaman dimana pegawai harus memasukan ewai/ dan password untuk dapat login dan
presensi.
b. Halaman login kepala sekolah
Halaman dimana kepala sekolah harus memasukan ewia/ dan password untuk dapat login
dan presensi.
c. Halaman dashboard
Halaman dashboard digunakan untuk menampilkan menu presensi yang telah diinput.
d. Halaman Akome
Halaman dashboard digunakan untuk menampilkan menu absen.
e. Halaman Absen
Halaman ini digunakan oleh pegawai dan kepala sekolah untuk melakukan input presensi.
f. Halaman tambah data pegawai
Halaman ini digunakan untuk menambahkan data pegawai
g. Halaman tambah lokasi
Halaman ini digunakan untuk menambahkan data lokasi.
h. Halaman tambah data jabatan
Halaman ini digunakan untuk menambahkan data jabatan.
i. Halaman pengajuan
Halaman ini digunakan untuk data pengajuan izin sakit dan cuti.
j.  Halaman ketidakhadiran
Halaman ini digunakan untuk menampilkan dan menginput data ketidakhadiran.
k. Halaman rekapitulasi
Halaman ini menampilkan hasil rekapitulasi dalam bentuk rekap bulan dan harian.
1. Halaman log out
Halama ini digunakan oleh admin, pegawai, dan kepala sekolah untuk melakukan log out.

2. Kebutuhan Non Fungsional

Kebutuhan non fungsional ini adalah hal-hal yang diperlukan agar website Presensi pegawai di SDN
150/IX Muaro Jambi dapat terbentuk dengan baik.
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A. Perangkat keras
Perangkat keras yang digunakan adalah Lenovo Ideapad 110 Processor Intel(R) Celeron(R)
CPU N3160 dan 2048MB RAM

B. Perangkat lunak
Menggunakan software sebagai berikut : operasi sistem windows 10 Pro 64-bit, XAMPP ver.
3.3.0, Visual Studio Code, dan Database MySQL dan hampir semua browser.

Class Diagram

Class diagram berfungsi untuk mengambarkan dan memvisualisasikan struktur kelas yang
membentuk suatu program secara sistematis. Pada penelitian ini, class diagram dirancang untuk
merepresentasikan struktur sistem yang diusulkan pada website Presensi pegawai di Sekolah Dasar
Negeri 150/IX Muaro Jambi.

Pegawai
Ketidakhadiran €9

— -id: int
-id: int
-nip: varchar
-id_pegawai: int
-id_jabatan: int

-tipe_ketidakhadiran: varchar

i -id_lokasi_presensi: int Jabatan
-tanggal_mulai: date
-nama: varchar -id- int
-tanggal_berakhir: date 0" 1 1.- 1
-jenis_kelamin: varchar »| - 1: varchar

-deskripsi: varchar

-alamat varchar N
-file: varchar 1 + cariJabatan()

-no_handphone: varchar
-status_pengajuan: varchar — 1 + tambahJabatan()

-foto: varchar + editJabatan()

+ cariKetidakhadiranPegawai()

+ cariPegawai() + hapusJabatan()

+ dataKetidakhadiranExcel()
) ) + dataPegawaiExcel()
+ tambahKetidakhadiran()
+ detailPegawai()
+ editKetidakhadiran()

) + tambahPegawai() Presensi
+ hapusKetidakhadiran()

+ editPegawai -id: int
+ setujuiPengajuan() 9 v »

+ hapusPegawai -id awai: int
+ tolakPengajuan() pusteg 0 »| 0-Pe9
+ hapusFoto() -tanggal_masuk: date
1. -jam_masuk: time

-foto_masuk: varchar

-tanggal_keluar: date

Users 1

-jam_keluar: time
-id: int Lokasi_presensi

-foto_keluar: varchar
-id_pegawai- int -id- int
-email: varchar -nama_lokasi: varchar + presensiMasuk(
-username: varchar -alamat_lokasi: varchar + presensiKeluar()
-password_hash: varchar _tipe_lokasi- varchar + rekapPresensiPegawaiExcel()
-reset_hash: varchar -latitude: varchar + laporanHarianExcel()
-reset_at datetime -longitude: varchar + laporanBulananExcel()
-reset_expires: datetime 0. -radius: int
-activate_hash: varchar < -zona_waktu: varchar
-status: varchar -jam_masuk time
-status_message: varchar -Jam_pulang: time

-active: tinyint + datalokasiExcel()

-force_pass_reset: finyint + carilokasi()

+ editProfile() + detaillokasi()
+ hapusProfile() + tambahLokasi()
+ updateProfile() + editLokasi()

+ resetPassword() + hapuslLokasi()
+ changeEmail() + cekRadius()

Perancangan Interface

Dalam perancangan sistem informasi presensi pegawai, terdapat sejumlah tampilan
implementasi yang dikembangkan sebagai tindak lanjut dari perancangan model interface. Tampilan
tersebut dirancanag dengan tujuan untuk mmepermudah pegawai dalam melakukan proses presensi.
Adapun hasil rancangan interface yang telah dibuat dapat dilihat pada berikut ini:
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1. Tampilan Login

Halaman login berfungsi untuk masuk kedalam sistem informasi presensi, dimana pengguna
dapat mengakses sistem dengan memasukan email or username dan passwoard. Berikut merupakan
tampilan halaman login untuk user.

Login

Email or usemame:

Email or username

Password

Password

Forgot your passord?

Gambar 3. Tampilan Login
2. Tampilan Home
Halaman home berfungsi untuk menampilkan menu yang digunakan oleh user dalam melakukan
presensi, baik presensi masuk maupun presensi pulang menggunakan camera dan lokasi. Berikut
merupakan tampilan halaman Home.

[ SDN 150/IX Muaro Jambi @ & Momaadeniseosr

) Home  [7] Rekap Presensi Ketidokhadiran

Presensi Masuk

N\
Rendah

stamgino P
| i

Mendalo Laut) }
e

Pioan J
Buluran Ker
Smgany Sungal
/ uren,

Mendalo Indan 1

Mendalo Dirat 07 October 2025 - 11:56:19

Ambil Gambar

Gambar 4. Tampilan Home

3. Tampilan dashboard

Tampilan halaman dashboard berfungsi sebagai pusat info rmasi yang menampilkan data terkait status
kehadiran pegawai, meliputi pegawai yang aktif, pegawai hadir, pegawai yang mengajukan izin, serta
pegawai alpha. Berikut merupakan tampilan halaman Dashboard.
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£ SDN 150/1X Muaro Jambi 6 Q Aok

() Home (@ Menuv () RekopPresensi  °, Ketidokhodiran

Dashboard

Selasa, 23 September 2025

23:50:55

[ 6 ' 3 0
)} v -
Pegawol Aktif Pegawol Masuk Pegawal [zin/Sakit

Grafik Kehadiron Harian Grafik Kehadiran Bulanan

\\
\\
>

Gambar 5. Tampilan Dashboard

4. Tampilan data pegawai
Tampilan halaman data pegawai berfungsi untuk menampilkan informasi pegawai yang mencakup
NIP, nama, nama, jabatan, role, serta status. Berikut ini tampilan halaman data pegawai.

R Ao M P
2 SDN 150/1X Muaro Jambi [ Y
() Home (@ Menuv [7) RekapPresensi  °, Ketidokhadiran
Data Pegawai
Data Pegawol
No NP Nama Username Jabatan Role Status Aksi
1 PEG-0007 AloriMPd” ondiiza Operator admin [ it [ hopus |
2 PEGO0I0  zulyoden” yadeni2d Guru kelas pegavai  ecit [ hopus |
3 PEGOOM Idham kholk, $.Pd. Gr” idham123 Kepola Sekolah head  ecit [ nopus |
4 PEG002  Normala Dew, S.Pd.Gr” devif23 Guru kelas, pegaval © Sudah Aktivasi [ it [ nopus |
5 PEG-0013 Agus Andi Kusuara, $.pd. Gr " agus'23 Gury kelas pogawol © Sudah Aktivasi [ st | hopus |
6 PEG-00M yunikortko,SPd” yunit23 Guru kelas pegaai © Sudah Aktivasi it | hopos |
7 PEGO0IS  AviGust SPAI” aifl23 Gury PAI pegowsi © Sudah Aktivas! [ ecit [ hopus |

Gambar 6. Tampilan data Pegawai

5. Tampilan tambah data pegawai
Tampilan halaman tambah data pegawai berfungsi untuk melakukan input data pegawai ke dalam sistem.

Berikut ini tampilan tambah data pegawai.

T SDN 150/1X Muaro Jambi ¢ 8 Mo

Operoto

) Home () Menuv 7 Rekap Presensi ©, Ketidokhadiran

Tambah Data Pegawai: PEG-0016

Namo Lokas! Presensi
€. Putrl Cantlk Plih Lokas! Presensi---
Jenis Kelomin Alomat Email Pegoviai
~=-Pilih Jenis Kelamin--- v e.g. puticantika@gmai.com
Alamot Username
e.g. Jalan Daun Hiau Nomor 2 putricantica
Nomor Handphone Role Akun
e.g. 087890901010 ~=-Pilin Role---
Jabatan

Pllih Jabatan--- v

Gambar 7. Tampilan tambah data pegawai
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6. Tampilan data lokasi
Tampilan halaman data lokasi berfungsi untuk menampilkan informasi terkait lokasi, meliputi nama

lkasi, alamat, zona waktu, serta tipe lokasi. Berikut ini tampilan halaman data lokasi.

{5 SDN 50/1X Mucro Jambi O Yk

Home (&) Menu+ Rexop Presensi  °, Ketidokhodiron

Data Lokasi Presensi
. 3 i

Data Lokasi Presensi

No Nama Lokasi Alamat Lokasi Zona Waktu Tipe Lokasi Aksi

1 Kompus UIN Mendalo Mendao wB Pusat  eait | hops |

2 rumohfebi” javona wis Pusat  ecit | nopus |

3 Kompus UIN Telancipura ™ Teloncipura wB Cabang  ecit | hops |
g

Gambar 8. Tampilan data Lokasi

7. Tampilan tambah data lokasi
Tampilan halaman tambah lokasi berfungsi untuk menambahkan data lokasi ke dalam sistem. Berikut

ini tampilan tambah data lokasi.

= . Alkori.M.Pd
£ SDN 150/IX Muaro Jambi ¢ & fe
Home Menu v Rekap Presensi Ketidakhadiran
Tambah Data Lokasi Presensi
Nama Lokasi Radius (meter)
Alamat Lokasi Zona Waktu
Pilih Zona Waktu---
Tipe Lokasi Jam Masuk
-=-Pilih Tipe Lokas o
Latitude Jam Pulang
(<]
Longitude

Batal Tambah Lokasi

Gambar 9. Tampilan Tambah data Lokasi

8. Tampilan data jabatan
Tampilan halaman data jabatan berfungsi untuk menampilkan daftar jabatan pegawai yang terdaftar

dalam sistem. Berikut ini tampilan data jabatan.

[ SDN 150/1X Muaro Jambi G & Meimpd
Home Menu Rekop Presensi  °, Ketidakhadiron
Data Jabatan

Data Jobatan
No Nama Jabatan Total Pegawai Aksi

1 Guru Bahasa Inggris 0 et [ Fopus |
2 Gukelos 4 et ] opus
3 GuupH 1 e
4 Kepala Sekoloh 1 [ e ] vopu:

Operator 1 it ] Hopus |
6 Penjaga Sekoloh 0 L et [ vopus |

Showing 1t0 6 of & entrles n "
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Gambar 10. Tampilan data jabatan

9. Tampilan ketidakhadiran

Tampilan halaman ketidakhadiran berfungsi untuk menampilkan informasi terkait izizn pegawai,
meliputi tanggal mulaitanggal berakhir, deskripsi, surat izin, serta status pengajuan. Berikut ini
tampilan ketidakhadiran.

. uyod

T SN 150/1X Muaro Jambi O - S

Home (] Rekop Presens| Ketidokhadiran
Ketidakhadiran

i
Ketidakhadiran Bulan: September 2025
No  Tipe Tanggal Mulai Tanggal Berakhir Deskripsi Surat fjn Status Pengajuan Aksi
1 2 20 September 2025 22September 2025 izin Downioad [ Eait ] Hopus |

Gambar 11. Tampilan ketidakhadiran

10. Tampilan pengajuan
Tampilan halaman ini berfungsi untuk pegawai melakukan pengajuan seperti izin, sakit dan cuti.
Berikut ini tampilan pengajuan.

{5 SDN 150/1X Muaro Jambi o &

Home Rekap Presensi Ketidokhadiran

Form Pengajuan Ketidakhadiran

Tipe Ketidakhadiron Tonggol Mulai

--Pilih Tipe Ketidakhadiran dd/mmlyyyy u]

Deskripsi Tonggol Berakhir

ddimmfyyyy u]

Surat Keterangan (PDF)

Choose File  Nofile chosen

Buat Pengajuan

Gambar 12. Tampilan Pengajuan

11. Tampilan rekap presensi

Tampilan halaman rekap presensi berfungsi untuk menampilkan informasi rekapitulasi kehadiran
pegawai, jam masuk, foto masuk, jam pulang, foto pulang, total jam kerja, serta total keterlambatan.
Berikut ini tampilan rekap presensi.

12136 | Journal of Innovative and Creativity , 6 (1) 2026



£ SDN 150/I1X Muaro Jambi G [Q) Moimss

Home Menu~ Rekap Presens Ketidakhodiron

Rekap Presensi

Tanggal Mulai Tanggal Akhir

06/08/2025 0 16/09/2025 o Filter B Export Excel
Rekap Presensi Tanggal: 06 August 2025 - 16 September 2025
No Tanggal Jam Masuk Foto Masuk Jam Pulang Foto Pulang Total Jam Kerja Total Keterlambatan

1 16 September 2025 16:3051 Lihat Foto 16:37:36 Lihot Foto 0 Jam 6 Menit  on Timo |

2 06 August 2025 18:08:37 Lihat Foto 00:00:00 0 Jam 0 Menit

Gambar 13. Tampilan Rekap Presensi

12. Tampilan laporan presensi
Tampilan halaman laopran berfungsi untuk menampilkan hasil laporan presensi pegawai, baik laporan
harian maupun laporan bulanan. Berikut ini tampilan laporan.

@ AlkoriMpd
a

b SDN 150/IX Muaro Jombi .

Home Menu Rekap Presens! Ketidakhadiran

Laporan Presensi Bulanan
September 2025 Filter B Export Excel

Presensi Bulan September 2025
No NP Nama Pegaval Tanggal Jam Masuk Jam Pulang Total Jam Kerja Total Keterlambatan
1 PEG-0007  AlkoriMPd 1 September 2025 16:3051 16:37:36 0 Jam 6 Ment { on Timo |

2 PEG-0010 2ulyoden 16 September 2025 2114:50 00:00:00 0 Jam 0 Menit 0.Jom 0 Menit

Gambar 14. Tampilan laporan presensi

Dalama pembuatan sistem informasi presensi pegawal ini peneliti menggunakan visual studio
code dan xampp dan bahasa pemograman yang digunakan adalah PHP dan database Mysql. Setelah
tahap pembuatan sistem dilakukan tahap pengujian metode blackbox dan skala likert. Berdasarkan hasil
pengujian melalui kuesioner kepada lima responden, sistem informasi presensi berbasis web yang
dikemabangkan menujukkan tingkat kelayakan sebesar 92%. Aspek kemudahan penggunaan dengan
persentase 100%., hal ini menunjukan bahwa antarmuka sistem mudah dipahami dan dapat
dioperasikan oleh pengguna. Aspek tempilan antarmuka mmeperoleh 84%, aspek fungsi fitur sistem
mmeperoleh 92%, menandahkan bahwa sebagian besar fitur yang dikembangkan berjalan dengan baik
sesual kebutuhan pengguna, pada asepek efisiensi pencatatan dan rekapitulasi data, sistem mendapat
skor 96% mmebuktikan bahwa sistem ini efektif mmepercepat pengolahan data kehadiran
dibandingkan metode manual.

Hasil tersebut membuktikan bahwa sistem ini dapat membantu mengatasi permesalahan
presensi manual yang sebelumnya diterapkan di SDN 150/IX Muaro Jambi dan sistem informasi
presensi berbasis web yang dirancang tidak hanya layak dimplementasikan, tetapi juga mampu
memberikann solusi praktis terthadap masalah administrasi di SDN 150/IX Muaro Jambi.

KESIMPULAN DAN SARAN

Penelitian ini berhasil merancang sistem informasi presensi pegawai berbasis web di SDN
150/IX Muaro Jambi menggunakan metode SDLC Waterfall dengan PHP dan MySQL, yang
mengatasi kelemahan presensi manual seperti kerusakan dokumen, penitipan absen, penumpukan
arsip, dan lambatnya rekapitulasi data. Sistem ini menyediakan fitur login multi-role untuk admin,
pegawai, dan kepala sekolah, input presensi masuk-pulang dengan foto dan pembatasan radius lokasi,

12137 | Journal of Innovative and Creativity , 6 (1) 2026



pengajuan izin-sakit-cuti, rekapitulasi otomatis, serta laporan harian-bulanan melalui interface intuitif
seperti dashboard dan halaman pengajuan. Hasil pengujian black box menunjukkan semua fungsi
berjalan sesuai harapan, sementara penilaian Likert dari lima responden mencapai skor kelayakan rata-
rata 92%, dengan keunggulan pada kemudahan penggunaan (100%) dan efisiensi rekapitulasi (96%).

Meskipun efektif, penelitian ini terbatas pada pengembangan prototipe tanpa implementasi
penuh di lingkungan produksi SDN 150/IX Muaro Jambi, bergantung pada sampel kecil (18 pegawai),
serta belum mengintegrasikan autentikasi biometrik lanjutan atau notifikasi mobile untuk
ketidakhadiran real-time. Keterbatasan ini dapat diatasi pada penelitian lanjutan dengan pengujian
skala besar, penambahan fitur IoT seperti RFID atau geofencing presisi, serta evaluasi jangka panjang
terhadap dampak disiplin pegawai. Secara praktis, sistem ini direkomendasikan untuk diadopsi sekolah
dasar negeri lain di daerah terpencil guna meningkatkan efisiensi administrasi kepegawaian dan
mendukung transformasi digital pendidikan, sehingga meminimalkan waktu pengelolaan data dan
mempercepat pengambilan keputusan manajemen.
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